EK-2:
DİSİPLİN   CEZA   CETVELİ 
EYLEM TÜRLERİ





             CEZALARI
İŞE GEÇ GELMEK

1-  Bir saate kadar geç gelmek



 
   İhtar, 1G,2G

2-  Bir saati aşan süre ile gecikmek



              
1G,2G

3-  Devamlı geç gelmeyi alışkanlık haline getirmek,

     (Altı ay içerisinde geç gelmek suçundan dört defa

     disiplin suçundan ceza almış olmak kaydıyla)

                          G.İ.U

GÖREVE GELMEMEK

4-  Bir gün göreve gelmemek,



                          1G,2G

5-  Görevi yetersiz yapmak,




                          1G,2G

6-  Verilen görevi yapmamak,

     

                          1G,2G

7- Görev saatinde özel işlerle uğraşmak,


                1G,2G,G.İ.U

8- Disiplinsiz davranmak, iş sağlığı ve güvenliği, 

 iş verimini aksatmak ve iş barışını bozmak,

                1G,2G,G.İ.U

GÖREV YERİNİ TERK

9- İzinsiz olarak iş saati bitiminden evvel görev yerini terk etmek,    İhtar,1G,2G,G.İ.U

10- İzinsiz olarak iş saati bitiminden evvel görev yerini 

terk etmeyi alışkanlık haline getirmek,
     

                        1G,2G,G.İ.U

11-İşyerinin korunması ile ilgili olanların görev yerinde bulunmaması  
                                                                                                                      1G,2G,G.İ.U

12- İş saatlerinde gereksiz yere arkadaşlarını 

meşgul etmek ve görev başında uyumak,
                                   1G,2G,G.İ.U

13- İş başında, iş saatlerinde ve görev başında uyumak,                              1G,2G,G.İ.U

14- İş yerinde kavga etmek,


  

                        1G,2G,G.İ.U

15- İmza cetvelini imzalamamayı alışkanlık haline getirmek             İhtar,1G,2G,G.İ.U

16- Yönetimindeki aracı idareden izin almaksızın başkalarına kullandırma
                                                                                                                      1G,2G,G.İ.U

İŞ ARKADAŞLARINA KARŞI TUTUMU

17- Gerektiği halde iş arkadaşlarına yardımcı olmamak ve 


yardımcı olmamayı alışkanlık haline getirmek

              İhtar, 1G,2G,G.İ.U

EYLEM TÜRLERİ                                                                                  CEZALARI  
İŞYERİ VE ARAÇLARINA ZARAR VERMEK

18- Araç ve gereçleri kontrol etmeden göreve çıkmak ve bunlarla ilgili bozuklukları

zamanında yetkili kişiye duyurmamak,




        1G,2G

19- Yönetimindeki araç ve gereçlerin bakımı ve 

temizliğine özen göstermemek ve hor kullanmak,
             İhtar  1G,2G,G.İ.U
20- Teslim edilen araç ve gereçlerin yitirilmesine yada bozulmasına, 

       hasarına neden olmak,                                        

      a)  İhmal






                       1G,2G,G.İ.U

b) Ağır İhmal






                 2G,G.İ.U
ÇALIŞMA AHLAKINA UYMAYAN DAVRANIŞLAR

21-İşyerine ait araç ve gereçleri görevi dışındaki işlerde kullanmak,                  G.İ.U

22- Amir durumunda olup, çalıştığı işçileri özel işlerde kullanmak,                    G.İ.U

23- Kendisine verilen yetki dışında iş yapmak,
    
                       İhtar,1G,2G

24- Görevi ile ilgili kasten yanlış bilgi vermek,
            
          1G,2G,G.İ.U

 25- Hasta olmadığı halde kendisini hasta göstererek işi aksatmak,
            1G,2G,G.İ.U

26- Sınav sırasında kopya çekmek, yardım almak, yardım etmek, soru çalmak,

      sınav kağıt ve tutanaklarında değişiklik yapmak,                                        2G,G.İ.U

27- Verilen görevi yapmadığı halde yapmış gibi göstermek,                      1G,2G,G.İ.U

28- Yerine imza atmak yada kartını bastırmak suretiyle 

işe gelmeyen işçiyi gelmiş gibi göstermek                                            1G,2G,G.İ.U

29- İşyerinde propaganda yapmak suretiyle siyasi faaliyette bulunmak,
1G,2G,G.İ.U

30-Yukarıda sayılan eylemler dışında kalıp suç sayılan ve cezalandırılması gereken fiillerde  bulunanlara, olayın önemine göre ihtardan işten çıkarmaya kadar olan ceza disiplin kurulunca verilir.
31-Yukarıda belirtilen haller dışında iş kanunun 25. Maddesinin II. Bendinde belirtilen suçları işleyen işçiler işverence gerekli görüldüğü taktirde disiplin kuruluna sevk edilir. Disiplin Kurulunda 15 gün içerisinde görüşülerek karar verilir ve verilen karar uygulanır.

Disiplin ceza cetvelindeki kısaltmaların açıklaması aşağıda açıklanmıştır.

1G
= 1 günlük yevmiye kesimi           

2G
= 2 günlük yevmiye kesimi

G.İ.U
= Geçici işten uzaklaştırma    anlamında kullanılmıştır.
Ayrıca disiplin kurulu, işçinin disiplin kurulana geliş sırasına göre disiplin ceza             cetvelindeki sıralamayı uygular.
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